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我們採取非批判性的方法，以預防和減少由藥物和酒

精濫用引致的傷害。項目重點為減低年青人可能因藥

物和酒精而產生的風險因素，同時避免其更嚴重的冒

險行為，並增強其韌性。

利用預防性的方法為年青人和教育工作者提供教育計

劃，讓他們更了解自己和他人的情緒、壓力應對和技

能，並提供一對一的評估和轉介服務，以改善年輕人

尋求幫助的過程

我們為年青人，尤其是在弱勢社群中的年青人創造機

會，讓他們探索和發展生活技能，增強他們對未來的

期望。
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得獎者的話

啟勵扶青會非常榮幸獲得「 年度傑出董事獎」。這個獎項是對我們堅持高質素管理的重要肯定，也見證董事會和啟勵扶青會團隊不懈努力的成果。我
們相信，一個健全的企業管理架構能夠實現我們的使命 – 扶植青年裝備所需技能、知識及提供機會，啟發青年潛能，並讓我們及時回應年青人不斷變化的
需求。同時，具備多元背景的董事會亦能夠幫助我們在不確定和複雜的時代中更靈活地應對挑戰。作為一個小型非牟利組織，我們立志不斷進步，從企業
及社福界汲取知識和經驗，按啟勵扶青會的規模和服務性質銳意實踐。 

是次獲獎將激勵我們進一步完善管治實務，加強我們在社區中的影響力，並繼續積極地為年青人發展本會的核心服務項目，藥物及酒精意識、精神健康、
正向青年發展。 


