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「2022年度傑出董事獎」現已接受提名 

* * * 
主題定為「適應轉變，持續發展」 

 

 

(2022 年 6 月 1 日，香港訊) –香港董事學會宣布「2022 年度傑出董事獎」選舉正式接受提名。
大會將本年度的獎項主題定為「適應轉變，持續發展」，旨在表揚在瞬息萬變的營商環境下堅
定領航，以優秀企管思維及實務策略帶領企業適應轉變及邁向持續發展的傑出董事及董事會。 

 

 

香港董事學會理事會主席陶榮博士表示：「在面對危機的時候，領袖的領導能力展現在是否能

夠重新開始思考和定義一些根深蒂固的價值或結構，以及從低谷站起的勇氣和魄力。在現時

渾沌的環境當中，我們必須不斷學習、進步、適應以及改變，務必確保『新常態』是『更好

的常態』。適逢香港董事學會 25 週年，我們將獎項主題訂為『適應轉變，持續發展』，而這亦

是學會多年累積所領略到的精髓—適應力是在瞬息萬變的世界中生存所需的最重要特質，而

持續發展是每家企業追求的長遠目標。我希望各位能踴躍提名在這兩個範疇表現出色的董事

及董事會，以他們的成功事例為商界同儕帶來啟發。」 
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2022年度傑出董事獎籌委會主席何麗康先生表示：「在籌委會討論今年的獎項主題時，都認

為世界局勢雖然仍是風雲莫測且極具挑戰性，但相較之前稍為明朗。因此，我們將獎項主題
定為較具掌握力的『適應轉變，持續發展』。我們希望表揚在疫情期間逆難而上、助企業創出
佳績的傑出領航人，同時亦希望提醒各界人士要放眼於長遠策略，勿忘繼續朝可持續發展的
目標前進。」 

 

香港董事學會行政總裁徐尉玲博士表示：「無論是企業或個人，我們都逐漸習慣在變幻莫測
的環境下保持波瀾不驚。在站穩腳步後，我們是時候重新朝長遠目標進發。董事們身為企業
的領袖，必須時刻保持對市場的敏銳，時刻為『下一步』作出部署。例如，Web3.0 是最近
的一個發展大勢，或在不久將來會為我們帶來翻天覆地的改變。如果企業領袖對它的認識不
足，或有可能錯失大好良機。香港董事學會提供多元、創新的課程，真正助會員溫故知新，
助他們時刻準備好帶領企業前進。」 

 

今屆截止提名日期為2022年8月1日。評選團由本港著名商界領袖、專業人士及規管人員組
成，「2022年度傑出董事獎」獎項分為以下類別： 

 

公司類別 董事類別 

1. 上市公司 

2. 非上市公司 

3. 法定／非分配利潤組織* 

1. 執行董事 

2. 非執行董事 

3. 董事會 

註: *「法定／非分配利潤組織」是指不派發紅利予其股東、會員、董事、僱員或任何人士的組織，其宗旨範圍

包括慈善福利、社會服務、保健醫療、教育、研究、工商聯盟、專業推廣、自助支援等但並不限於上列。 

 

「董事個人類別」的評選專業準則包括：策略性企業業務功能的效益、賦予董事會效益的貢

獻、變易、危機及傳承管理的貢獻、領導才能及其它個人特質和才能，包括董事持續專業發
展、商業倫理、及其他傑出表現。「集體董事會類別」的評選準則包括：董事會組合、董事
的才能和勝任能力、策略性企業業務功能的效益、策略性計劃的制定、推行及表現監控、規
範及問責管理、變易、危機及傳承管理、董事會發展，包括董事持續專業發展、董事會委員
會的效益、商業倫理及其他傑出表現。 

 

如欲索取獎項提名表格及相關資料，請瀏覽香港董事學會網址www.hkiod.com。 

 

有關傑出董事獎 

傑出董事獎於2001年推出，為亞洲首個同類獎項選舉，自此成為企業社群一年一度具影響力的盛事。傑出董事

獎選舉旨在宣揚良好企業管治的重要性，表揚董事及董事會的優秀董事實務及企業管治，以及提高香港各界對

優秀企業管治及董事職能專業化方面的關注。所有獎項均由公眾提名。良好的企業管治對各類型組織皆具重要

性，為鼓勵所有董事實踐專業董事守則，此獎項按公司類別及職責劃分為不同組別，並從各組別中選出表現卓

越的得獎者。公司組別包括上市公司、私人公司及法定／非分配利潤組織，職責組別則包括執行董事、非執行

董事及董事會。有關過往傑出董事獎詳情，請瀏覽 http://www.hkiod.com/chn/dya-awardees.html。 

 

有關香港董事學會 

香港董事學會為香港代表專業董事的首要組織，其宗旨是通過推廣及制定優秀企業管治的標準及支持董事專業

發展，以促進企業的成功長遠發展。憑藉由來自上市公司、公營及私人公司及法定／非分配利潤組織的董事組

成的廣大會員基礎，香港董事學會將繼續發展多重策略以建立良好的企業管治架構。香港董事學會採用粵語及

英語經營業務，其培訓計劃則以粵語、英語及普通話進行。網址: http://www.hkiod.com。  

 

http://www.hkiod.com/
http://www.hkiod.com/chi/dya_rollofawardees.asp
http://www.hkiod.com/
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新聞垂詢： 

縱橫公共關係顧問集團有限公司 

陳  練 +852 2114 4396 brenda.chan@sprg.com.hk 

邱澤勤 +852 2114 4395 chak.yau@sprg.com.hk 

傳真：  +852 2114 4948 

2022年度傑出董事獎查詢： 

香港董事學會 

蘇佩君 +852 2889 4988 odessa.so@hkiod.com 

任綺欣          +852 2889 1414           joanne.yam@hkiod.com 

傳真：  +852 2889 9982 
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